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Stanovisko Feditele Stfedni priimyslové §koly Vlasim k navrhovanému slouceni $kol
Véc: Vyjadieni k zaméru slou¢eni Stiedni primyslové skoly Vlagim a SOS a SOU Vlagim

Jako feditel SPS Vlasim vyjadiuji své stanovisko k navrhu sloudeni nasi $koly se Stiedni
odbornou Skolou a Stfednim odbornym u¢ili§tém Vlasim, Zamek 1.

Zameér slouceni dvou stfednich Skol ve Vlasimi vnimam jako strategicky krok, ktery mize
pfinést fadu pozitivnich zmén, pokud bude realizovan odborné, transparentné a s ohledem na
specifika obou instituci. Rozumim divodim, které k tomuto ndvrhu vedou — zejména
demografickému vyvoji, vzdélavaci nabidce a snaze o efektivnéjsi spravu Skolskych zatizeni
viz Strategie rozvoje sité skol.

Zaroven si plné¢ uvédomuji sloZitost tohoto zaméru, zejména z hlediska provozniho a
organizacniho rozsahu obou $kol. Stfedni prumyslova Skola Vlasim v soucasnosti pisobi v
8 budovach na 6 riiznych adresach (Komenského 41, Vlasim — hlavni budova, Veli§ska 116,
Vlasim - kmenova budova pro obory L a H, Zamecka €. p. 368 Vlasim, poslucharna,
nabytkarské dilny, odborné ucebny polytechnické, Husovo 325 — domov mladezZe a jidelna,
Luéni 1699 Vlasim — strojni dilny + jidelna a domov mladdeze a Luéni 860 — nyni byty pro
zaméstnance, zatimco SOS a SOU Vla$im spravuje pfiblizné 15 budov na 4 adresich (Zamek
1, Vlasim — hlavni budova, Tehov ¢.p. 39 - domov mladeze, a odloucené pracovisté Tehov —
dilny a vyuka oboru Opravai zemédélskych strojii, Ceskoslovenské armady 1714, Vlagim —
dilny praktické vyucovani a Havlickova 522, VlaSim - Skolni cukrdrna). Tento rozsah
piedstavuje vyznamnou vyzvu pro budouci fizeni, spravu majetku, logistiku vyuky 1 zajisténi
bezpecnosti a kvality prostiedi pro zaky a zaméstnance.

Slouceni takového rozsahu vyzaduje dikladnou analyzu, jasnou koncepci a realisticky
harmonogram, ktery bude respektovat technické, persondlni 1 pedagogické aspekty obou skol.
V neposledni Fadé je diileZita podpora ziizovatele obou $kol tedy Stredoceského kraje,
obzvlast’ pri FeSeni rozpocti Skoly a moZnosti se vice zapojovat do projektia
organizovanych krajem jako jsou Inovace, aby takto sloucena Skola nebyla brana na
stejnou rovinu jako klasicka Skola s jednou budovou.

Potencialni pFinosy pro slouceni:

vvvvvv

o EfektivnéjSi Fizeni a sprava — sjednoceni administrativnich, ekonomickych a
provoznich agend, coz povede ke snizeni rezijnich naklada

e Optimalizace vyuziti budov a prostor — umozni strategické planovani vyuziti prostor

e Rozsifeni nabidky obori — §irsi spektrum technickych, femeslnych i odbornych obort

e Posileni odborného tymu — vétsi tym odborniki, coz umozni lep$i metodickou
spolupraci, sdileni zkusSenosti, mentoring zacinajicich ucitelt

e ZvySeni konkurenceschopnosti Skoly — vétsi spoluprace se zaméstnavateli

e MoZnost modernizace vyuky a infrastruktury — zavadéni novych technologii,
digitalizaci procesti a modernizaci vybaveni, coz povede ke zvyseni kvality vyuky.

e LepSi podminky pro Zaky — SirSi spektrum sluzeb — Skolni psycholog, kariérni
poradenstvi, zdjmové krouzky, sportovni aktivity, kulturni akce


https://stredoceskykraj.cz/web/skolstvi/strategie-rozvoje-site-skol
orsulova
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Rizika a vyzvy:

Navrhované slouceni dvou rozséhlych skolskych subjektti pfinasi fadu vyzev, které je nutné

dukladné promyslet a odborné fidit:

Zachovani identity a tradice SPS Vla$im, ktera ma dlouholetou historii, technické
zaméieni a stabilni postaveni v regionu.

Obavy zaméstnancii z organiza¢nich zmén, které mohou ovlivnit jejich pracovni
jistotu, zafazeni, kompetence i pracovni podminky.

Nutnost jasného vymezeni kompetenci v nové organizaéni struktuie — jak na Grovni
vedenti, tak jednotlivych pracovist.

Slozitost provozniho usporadani: Jak jiz bylo uvedeno vyse, rozsah budov obou skol
pfedstavuje vyznamnou vyzvu pro:

logistiku vyuky a presuny Zakii mezi pracovisti,

spravu majetku a idrzbu budov,

zajiSténi bezpecnosti, BOZP a hygienickych standardi,

koordinaci provoznich sluzeb (uklid, stravovani, technicka podpora),
efektivni komunikaci mezi pracovisti.

o O O O O

Riziko ztraty prehlednosti a dostupnosti sluzeb pro Ziky i rodice, pokud nebude
jasn¢ definovano, které obory a sluzby budou poskytovany na kterych adresach.
Nutnost sladéni riznych Skolnich kultur, pracovnich postupti, vzdélavacich filozofii
a pfistupt k zaktim — coZ vyZaduje Cas, trpélivost a odborné vedeni.

Podminky pro uspésné slouceni:

Aby bylo moZzné realizovat slou€eni obou Skol efektivné, bez negativnich dopadl na
kvalitu vzd€lavani, zaméstnance ani zaky, je potieba:

Transparentni komunikace ze strany zrizovatele i vedeni §kol

Zachovani budov jako samostatnych pracovist’ — s jasné definovanym zamétenim,
provozni autonomii a odpovédnosti. Vzhledem k tomu, ze ob¢ Skoly dohromady
spravuji vice nez 20 budov, je nutné zajistit provozni kontinuitu a piehlednost.
Zachovani pedagogické kvality a odborného zaméieni — technické obory SPS
Vlagim i femeslné a odborné obory SOS a SOU Vlasim musi byt zachovany a dale
rozvijeny. Slouceni nesmi vést ke ztraté¢ specializace nebo oslabeni profilace skoly.
Zajisténi personalni stability — jasné vymezeni pracovnich pozic, kompetenci,
pracovnich podminek a kariérnich moznosti pro v§echny zaméstnance.

Revize a optimalizace majetku a infrastruktury — inventarizace budov, vybaveni,
technologii a jejich efektivni vyuziti v rdmci nové organizace. Je vhodné zvazit
investice do modernizace a digitalizace.

Zachovani dostupnosti sluZeb pro Ziaky — vcéetné domovl mladeze, Skolniho
stravovani, poradenskych sluzeb, zdjmovych aktivit a podpory vzdélavani.
Financovani zajiSténi prechodného obdobi — slouceni Skol bude spojeno s
kontextu by bylo vhodné, aby zfizovatel zvazil moznost mimotadné finan¢ni podpory,
ktera by pokryla zvySené ndklady na provoz, persondlni stabilizaci, technické Gpravy a
koordinaci zmén.
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Zavér:

Navrhované slouéeni Stiedni primyslové $koly Vlasim a SOS a SOU Vlasim piedstavuje
vyznamny krok, ktery muze zasadn¢ ovlivnit podobu odborného vzdélavani ve mésté
Vlasim i $irSim regionu. Jsem si védom potencidlnich pfinosti tohoto procesu — zejména
moznosti efektivnéjSiho fizeni, rozsifeni vzdélavaci nabidky a posileni odborného tymu.

Zaroven si vSak uvédomuji, ze slou€eni dvou rozsahlych skol, které dohromady spravuji
vice nez 20 budov na 10 adresiach, je mimofddn¢ narocné z hlediska provozniho,
organizaniho 1 personalniho. Takovy krok nelze realizovat bez dikladné ptipravy,
odborného vedeni a respektu ke specifikim obou instituci. Také si uvédomuji zvySenou
finan¢ni narocnost pro ziizovatele béhem slu¢ovani.

Jako teditel Skoly, kterd ma byt nastupnickou organizaci (dle navrhu z jednéni ze dne 22.
10.2025 €. j. 1444946/2025/KUSK) jsem ptipraven aktivné spolupracovat na procesu, ktery
povede ke vzniku moderni, efektivni a respektované vzdélavaci instituce. Zaroven budu
hajit zajmy zaka, pedagogt 1 ostatnich zaméstnancti, aby slouceni probéhlo citliveé, odborné
a s diirazem na kvalitu technického vzdélavani, které nase skola dlouhodobé reprezentuje.

Vé&iim, ze pokud bude cely proces veden transparentné, odborné a s dirazem na kvalitu
vzdélavani, mize vzniknout instituce, ktera bude distojnym nastupcem obou Skol a zaroven
silnym partnerem pro zaky, rodice 1 zamé&stnavatele.

Ve Vlagimi 30. ¥jna 2025 Ing. Digitéing podepsal
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